
 

 
 

 บันทึกข้อตกลง MOU (Memorandum of Understanding) 
 ว่าด้วยความร่วมมือ “ เพชรบุรี เพิ่มทักษะชีวิตและอาชีพ สู่ศตวรรษ ที่ 21 ” 

       ภายใต้โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดท ารูปแบบและแนวทางการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่อง     
        เช่ือมโยงการศึกษาข้ันพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดเพชรบุรี 

 

   

   พระบรมราโชวาท รัชกาลท่ี ๙ ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรแก่บัณฑิตของ มหาวิทยาลัย    
ศรีนครินทรวิโรฒ วิทยาเขตสงขลา เมื่อวันท่ี ๒๕ กันยายน ๒๕๒๑ “...หน้าท่ีของผู้จัดและผู้ให้การศึกษานั้น 
กล่าวอย่างส้ันท่ีสุด ก็คือการ “ให้คนได้เรียนดี” เพื่อท่ีจะสามารถท าการงานสร้างตัวและด ารงตัว ให้เป็นหลัก
เป็นประโยชน์แก่ส่วนรวมได้ การให้ เรียนดีนั้นจะท าอย่างไร ข้อแรก จะต้องสอน ให้มีวิชาการท่ีดี ท่ีถูกต้องแน่นแฟ้น 
ให้มีความสามารถและมีหลักการในการปฏิบัติ. ข้อสอง ต้องฝึกหัด อบรมในจิตใจและความประพฤติปฏิบัติ ให้รู้เหตุ รู้ผล 
และความผิดชอบช่ัวดี เพื่อมิให้น าความรู้ไปใช้ในทางเบียดเบียนกันและกัน.ข้อท่ีสาม ต้องให้มีก าลังและสุขภาพ
สมบูรณ์ท้ังทางกายทางใจ ผู้ท่ีได้รับการศึกษาครบถ้วนเหมาะสมกันทุกด้าน ดังนี้  เช่ือได้ว่าจะเป็นผู้เข้มแข็ง
สามารถเต็มท่ีในการปฏิบัติ ท้ังทางกายและทางความคิดจิตใจจะกระท าหน้าท่ีการงานใด ก็จะมุ่งหวังผล                
หวังประโยชน์ท่ีแท้จริง ของหน้าท่ีการงานนั้นเป็นใหญ่ ไม่หลงทาง ท้ังจะ สามารถปฏิบัติบริหารอย่างมีประสิทธิภาพ 
ให้บรรลุ ผลอันสมบูรณ์ได้ด้วย...” และ พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของ ในหลวงรัชกาลท่ี ๑๐ “การศึกษา
ต้องมุ่งสร้างพื้นฐานให้แก่ผู้เรียน ๔ ด้าน คือ ๑. มีทัศนติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง ๒. พื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง มีคุณธรรม          
๓. มีงานท า มีอาชีพ และ ๔. เป็นพลเมืองดี โดยเฉพาะข้อท่ี ๓ มีงานท า มีอาชีพ (๑.การเล้ียงดูลูกหลานในครอบครัว
หรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็กและเยาวชนรักงาน สู้งาน ท าจนงานส าเร็จ ๒.การฝึกฝนอบรม
ท้ังในหลักสูตรและนอกหลักสูตรต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนท างานเป็นและมีงานท าในท่ีสุด ๓.ต้องสนับสนุน
ผู้ส าเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานท า จนสามารถเล้ียงตัวเองและครอบครัว) ” 
   การเพิ่มโอกาสทางการศึกษาให้กับผู้เรียนได้มีทางเลือกเข้าสู่การศึกษาท่ีหลากหลาย เพื่อให้
การพัฒนาด้านการศึกษา มีความต่อเนื่อง เกิดความยั่งยืนในระยะยาว ด้วยการพัฒนาคุณภาพของมนุษย์            
ท้ังในด้านความรู้ ความคิด การปฏิบัติ คุณธรรม ชีวิตความเป็นอยู่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
ให้เป็นคนดี มีปัญญา มีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีขีดความสามารถในการแข่งขัน การเพิ่มศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น 
สามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุข บนพื้นฐานของความเป็นไทยและความเป็นสากล รวมท้ังมีความสามารถ
ในการประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อ ตามความถนัดและความสามารถของแต่ละบุคคล สอดคล้องกับ                 
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) ท่ีได้ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติ
มั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน ” 
พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและ
ประโยชน์ส่วนรวม มี 6 ยุทธศาสตร์ ซึ่งเกี่ยวข้องกับภารกิจของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ คือ 1. ยุทธศาสตร์ชาติ
ด้านความมั่นคง 2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนา            
และเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 4. ยุทธศาสตร์ชาติด้าน การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม และ 6. ยุทธศาสตร์ชาติ

รายงานผลการเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน 
 



๒ 
 

 
 

ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนา ท่ีมุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพื้นฐาน
แนวคิด 3 ประการ ได้แก่ 1) ต่อยอดอดีต  2) ปรับปัจจุบัน 3) สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต และยุทธศาสตร์ท่ี 3 
ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนาท่ีส าคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติ
และในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี คนเก่งและมีคุณภาพ โดยคนไทย มีความพร้อมท้ังกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการ
ท่ีดีรอบด้าน และมีสุขภาวะท่ีดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี 
มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดท่ีถูกต้อง มีทักษะท่ีจ า เป็น ในศตวรรษท่ี 21          
มีทักษะส่ือสาร ภาษาอังกฤษและภาษาท่ี 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยท่ีมีทักษะสูงเป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และ
อื่นๆ โดยมีสัมมาชีพ ตามความถนัดของตนเอง อีกท้ังกระทรวงศึกษาธิการ ได้ด าเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561  -2580) ภายใต้วิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศท่ีพัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ตามท่ีปรากฏให้ก าหนดไว้ ในรัฐธรรมนูญฯ โดยยึด
ยุทธศาสตร์ชาติเป็นจุดเน้นด้านการศึกษา มีการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน การใช้สถานการณ์จริง
จากสถานประกอบการและชุมชน “ปรับโรงงาน เป็นโรงเรียน” ท้ังนี้จ าเป็นต้องปรับหลักสูตรการเรียนการสอน
อาชีวศึกษา และการพัฒนาครู เพื่อท าให้การเรียนการสอนในสายอาชีพมีคุณภาพสูงขึ้น โดยมุ่งเน้นให้นักเรียน 
นักศึกษาได้ฝึกทักษะฝีมือควบคู่กับการฝึกทักษะการท างาน ร่วมกับผู้อื่น เพื่อให้มีสมรรถนะท่ีเป็นไป                                   
ตามความต้องการของสถานประกอบการ เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ และประสบการณ์ไปใช้ได้จริง สามารถ
ประกอบอาชีพได้ตามความถนัดและความสนใจ  

  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเพชรบุรี ตระหนักถึงความส าคัญของการจัดการศึกษาให้กับ
ผู้เรียนได้มีทางเลือกในการเข้าสู่การศึกษาสายอาชีพ และการมีงานท าของนักเรียน นักศึกษาท่ีสามารถเข้าสู่
การศึกษายุคไทยแลนด์ ๔.๐ ท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมาย ๕ กลุ่มงานอาชีพเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (1.กลุ่มอาหาร 
เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ 2.กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ 3.กลุ่มเครื่องมือ 
อุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลท่ีใช้ระบบอิเล็กทรอนิกส์ควบคุม 4.กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยี
อินเตอร์ เน็ตท่ีเ ช่ือมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์ และเทคโนโลยีสมองกลฝังตัว 5.                
กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการท่ีมีมูลค่าสูง) ซึ่งการจัดการศึกษาเพื่อความยั่งยืน                          
ของการมีงานท า ต้องอาศัยความร่วมมือของหน่วยงาน สถานศึกษา สถาบันอาชีวศึกษาและสถาบันอุดมศึกษา 
ผู้ประกอบการ และหน่วยงานต่างๆท่ีเกี่ยวข้อง โดยการด าเนินการขับเคล่ือนโครงการส่งเสริมเวทีและประชาคม
เพื่อการจัดท ารูปแบบและแนวทางการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษา มีหน่วยงานทางการศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม กระทรวงมหาดไทย องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสถานประกอบการในพื้นท่ีจังหวัด
เพชรบุรี ร่วมกันด าเนินการ เพื่อให้มีความต่อเนื่องและยั่งยืนน าสู่วิถีชีวิตของประชาชน สามารถพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมได้ตามแนวทางพระราชด ารัส และนโยบายของรัฐบาล  
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ศึกษานโยบายการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาชาติและส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

นิเทศ ติดตาม ประเมินผล การน าหลักสูตรต่อเน่ืองเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษา ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนจริง 

 

สถานศึกษาน าหลักสูตรที่พัฒนาขึ้นและได้รับการอนุมัติฯ ไปทดลองใช้ในสถานศึกษา 

ผู้เชี่ยวชาญ ร่วมประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group) เพ่ือสร้างรูปแบบการพัฒนาหลักสูตรฯ 

ผู้ทรงคณุวุฒิประเมินความเปน็ไปได้ของรูปแบบฯ (แบบประเมินความเป็นไปได้การพัฒนาฯ) 

วิพากษ์หลักสูตรต่อเน่ืองเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา/อนุมัติฯ
หลักสูตร 

ศึกษาบริบท ภารกิจ หน้าที่ ของหน่วยงานที่เก่ียวข้องกับแนวทางพัฒนาหลักสูตร ฯ 

ประสานความร่วมมือ/บูรณาการกับสถานศึกษาทุกระดับ ทุกสังกัด ในพื้นที่จังหวัดเพชรบุรี 

จัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) พร้อมแต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรฯ 

ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานพัฒนาหลักสูตร ฯ เพ่ือก าหนดกรอบการด าเนินงาน 

ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหลักสูตรฯ ร่วมกันระหว่างสถานศึกษาคู่พัฒนาและผู้เก่ียวข้อง 

ปรับปรุงหลักสูตรฯ ตามข้อเสนอแนะจากการนิเทศ ติดตาม ประเมินผล การใช้หลักสูตรฯ                                   
โดยคณะกรรมการฯ และสถานศึกษาคู่พัฒนา 

น าหลักสูตรฯ ที่ปรับปรุงเรียบร้อยแล้ว ไปใช้และขยายผล กับกลุ่มโรงเรียนเครือข่าย 

รับฟัง/ศึกษาความคิดเห็นผู้เก่ียวข้อง อย่างรอบด้าน (แบบประเมินความคิดเห็น) 

ศึกษารูปแบบ            
การด าเนินงาน 

พัฒนาหลักสูตรต่อเน่ือง 
เชื่อมโยงการศึกษา                 

ขั้นพื้นฐานกับ                   
อาชีวศึกษาและ 

อุดมศึกษา ที่สอดคล้องกับ 
บริบทของจังหวัดเพชรบุรี 

หลักสูตร CLC 

พัฒนาหลักสูตร
ต่อเน่ือง 

เชื่อมโยงการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน                     

กับอาชีวศึกษา                 
และอุดมศึกษา          
ที่สอดคล้องกับ 

บริบทของจังหวัด
เพชรบุรี 

กับโรงเรียน                
น าร่องและ

สถานศึกษาคู่พัฒนา
ใน 

จังหวัดเพชรบุรี  
หลักสูตร CLC 

ขยายผล หลักสูตร 
CLC กับโรงเรียน

กลุ่ม 
เครือข่าย                  

ในพื้นที่จังหวัด
เพชรบุรี 

ผังรูปแบบการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเชือ่มโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา 
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  การขยายเครือข่ายในการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษา
และอุดมศึกษา (Continuous and Linking Curriculum : CLC) จังหวัดเพชรบุรี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ผ่านกระบวนการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปล่ียนเรียนรู้และลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 
“เพชรบุรี เพิ่มทักษะชีวิตและอาชีพ ศตวรรษ ท่ี 21” ภายใต้โครงการส่งเสริมเวทีและประชาคมเพื่อการจัดท ารูปแบบ
และแนวทางการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา จังหวัดเพชรบุรี 
ปีการศึกษา 2566 เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ ส่งเสริมให้หน่วยงานสถานศึกษาท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน ผู้ประกอบการ 
ร่วมบูรณาการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ในการจัดการเรียนการสอนเพื่อเพิ่มทักษะอาชีพอย่างเหมาะสม เพิ่มโอกาส
ทางการศึกษาให้ผู้เรียนมีทางเลือกในการเข้าสู่การศึกษาท่ีหลากหลายสามารถสะสมหน่วยกิต Credit Bank    
มีวุฒิบัตรเทียบโอนวิชาเรียนได้ มทัีกษะอาชีพ สมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน ตามยุทธศาสตร์
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560 – 2579  การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ผู้เรียนส าเร็จการศึกษา                
มีอาชีพและมีงานท า โดยเชิญผู้บริหาร, ครูวิชาการ วิทยาลัยในสังกัดอาชีวศึกษา โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
โรงเรียนมัธยมศึกษา โรงเรียนเอกชนในระบบท่ีเปิดสอนในระดับมัธยมศึกษา อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี 
เข้าร่วมประชุมและลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ในวันท่ี 18 กรกฎาคม 2566 ณ หอประชุม
อาคารอ านวยการ วิทยาลัยสารพัดช่างเพชรบรุี อ าเภอเมืองเพชรบุรี จังหวัดเพชรบุรี ซึ่งเป็นวิทยาลัยท่ีได้ด าเนินการ
ตามนโยบายและจุดเน้นในการปฏิบัติราชการ ขับเคล่ือนศูนย์ส่งเสริมการจัดการศึกษาพิเศษอาชีวศึกษาจังหวัด
เพชรบุร ีเพื่อเป็นการสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา โดยมีหน่วยงานหลักทางการศึกษา
และสถานศึกษาในสังกัด เข้าร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) จ านวนรวมทั้งส้ิน 88 แห่ง ดังนี้ 
    1. มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี  โดยอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ร่วมลงนาม
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ในฐานะมหาวิทยาลัยในระดับอุดมศึกษาท่ีมีหลักสูตรสะสมหน่วยกิตการเรียน  
  2. สังกัดส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเพชรบุรี ซึ่งน าโดยผู้อ านวยการส านักงานอาชีวศึกษา
จังหวัดเพชรบุรี  มีวิทยาลัยท่ีสอนในระดับอาชีวศึกษา (ปวช. – ปวส.) ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
(MOU) จ านวน 8 แห่ง ร่วมกับสถานศึกษาในสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 61 แห่ง 
สังกัดสถานศึกษาเอกชน 8 แห่ง สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 9 แห่ง 
  3. สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเพชรบุรี ซึ่งน าโดยผู้อ านวยการส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเพชรบุรี มีโรงเรียนท่ีสอนในระดับมัธยมศึกษา (ม.1 – ม.6) ร่วมลงนามบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) จ านวน 22 แห่ง 
  4. สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 ซึ่งน าโดยผู้อ านวยการ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 1 มีโรงเรียนในสังกัดท่ีสอนในระดับมัธยมศึกษา 
(โรงเรียนขยายโอกาสฯ สอน ม.1 – ม.3) ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) จ านวน 14 แห่ง 
  5. สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 ซึ่งน าโดยผู้อ านวยการ
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี  เขต 2 มีโรงเรียนในสังกัดท่ีสอนในระดับมัธยมศึกษา 
(โรงเรียนขยายโอกาสฯ สอน ม.1 – ม.3) ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) จ านวน 25 แห่ง 
  6. สังกัดส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเพชรบุรี ซึ่งน าโดยประธานคณะกรรมการประสานและส่งเสริม
การศึกษาเอกชนจังหวัดเพชรบุร ีมีโรงเรียนเอกชน ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) จ านวน 8 แห่ง 
  7. สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งน าโดยท้องถิ่นจังหวัดเพชรบุรี มีโรงเรียนท่ีสอนในระดับ
มัธยมศึกษา (โรงเรียนเทศบาลฯ สอน ม.1 – ม.6) ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) จ านวน 9 แห่ง 
  8. สังกัดส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจัดการศึกษา              
ขั้นพื้นฐาน โดยผู้อ านวยการโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 47 จังหวัดเพชรบุรี ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)  

       การมีส่วนร่วม การท า MOU ของภาคีเครือข่าย และการสร้างการรับรู้ให้กับผู้เก่ียวข้อง 
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   การก าหนดกลุ่มเป้าหมายในการพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องเช่ือมโยงการศึกษาขั้นพื้นฐานกับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษา (Continuous and Linking Curriculum : CLC) จังหวัดเพชรบุรี ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 จ านวน 5 แห่ง จากเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ 3 แห่ง ประกอบด้วย 
  1. สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ตามแนวทางการพัฒนาหลักสูตรท่ีจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ท่ีเป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา(จัดการเรียนการสอน ระดับช้ัน ประถมศึกษา ถึง มัธยมศึกษาตอนต้น ป.1 – ม.3 ) 
โดยมี โรงเรียนวัดหนองแก(กล่อมวิทยาคาร) สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2  
เป็นสถานศึกษาคู่พัฒนา ร่วมกับ วิทยาลัยสารพัดช่างเพชรบุรี สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 
  2. สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ตามแนวทางการพัฒนาหลักสูตรท่ีจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ท่ีเป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา(จัดการเรียนการสอน ระดับช้ัน ประถมศึกษา ถึง มัธยมศึกษาตอนต้น 
ป.1 – ม.3 ) โดยมี โรงเรียนวัดถ้ ารงค์ (ผ่านผดุง) สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเพชรบุรี เขต 2 
เป็นสถานศึกษาคู่พัฒนา ร่วมกับ วิทยาลัยสารพัดช่างเพชรบุรี สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 
  3. สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ตามแนวทางการพัฒนาหลักสูตรท่ีจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ท่ีเป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา(จัดการเรียนการสอน ระดับช้ัน ประถมศึกษา ถึง มัธยมศึกษาตอนต้น ป.1 – ม.3 ) 
โดยมี โรงเรียนบ้านบางแก้ว (ส านักงานสลากกินแบ่งสงเคราะห์44) สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เพชรบุรี เขต 1 เป็นสถานศึกษาคู่พัฒนา ร่วมกับ วิทยาลัยสารพัดช่างเพชรบุรี สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 
  4. สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ตามแนวทางการพัฒนาหลักสูตรท่ีจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ท่ีเป็นโรงเรียนมัธยมศึกษา (จัดการเรียนการสอน ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น ถึง มัธยมศึกษาตอนปลาย ม.1 – ม.6) 
โดยมีโรงเรียนท่ายางวิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเพชรบุรี เป็นสถานศึกษาคู่พัฒนา 
ร่วมกับวิทยาลัยสารพัดช่างเพชรบุรี, วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี และวิทยาลัยการอาชีพวังไกลกังวล 2 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 
  5. สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ตามแนวทางการพัฒนาหลักสูตรท่ีเป็นโรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
สังกัดส านักบริหารงานการศึกษาพิเศษ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ส าหรับชาวเขาเพื่อรับเด็กชาวเขาและชาวพื้นราบท่ีอยู่ในท้องถิ่นกันดาร ผู้ปกครองมีฐานะยากจน และเด็กท่ีด้อยโอกาส
ทางการศึกษา เนื่องจากมีปัญหาทางสังคม เศรษฐกิจการเมือง จัดการเรียนการสอนระดับช้ันประถมศึกษา ถึง มัธยมศึกษาตอนปลาย 
ป.1 – ม.6) โดยมี โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 47 จังหวัดเพชรบุรี เป็นสถานศึกษาคู่พัฒนา ร่วมกับ วิทยาลัยเกษตร
และเทคโนโลยีเพชรบุรี และวิทยาลัยการอาชีพวังไกลกังวล 2 สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา 
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